Balance de Trabajo del aino 2022 del INHEM

En la mafana del 3 de febrero se celebrd el Balance del afio 2022 del Instituto en
el cual se analizaron los resultados de trabajo y las proyecciones y retos para este
2023.

Presidieron el mismo la Dra. Carilda Pefia Viceministra del MINSAP a cargo de la
Higiene, Epidemiologia y Microbiologia, el Dr. José Moya representante
OPS/OMS en Cuba, la MSc. Marisol Romeu Vice-delegada del CITMA en la
provincia de La Habana y el Dr. Disnardo Raul Pérez Gonzalez director General
del INHEM.

Participaron ademas como invitados el Dr. Salvador Tamayo Jefe del Dpto.
Enfermedades No Transmisibles, la Dra. Mayra Marti funcionaria de la Direccién
Nacional de Salud Ambiental del MINSAP y la funcionaria Caridad Veitia miembro
del buré municipal del PCC de Centro Habana.

En el marco del Balance nuestro director recibi6 de manos de la MSc. Marisol
Romeu el Reconocimiento que otorga la Delegacioén Territorial del CITMA en La
Habana al Instituto Nacional de Higiene, Epidemiologia y Microbiologia por su
aporte al desarrollo econdmico y social de la provincia y el pais.
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Dalegacién Territorial del CITMA
de La Habana

Otorga el presente

RECONOCIMIENTO

Dado en La Habans, o los 13 dins dol mes de enero del 2021
“Aflo 65 de In Revolucldn® _——







