PLAN DE ACTIVIDADES
POR EL DIA DE LA MUJER AFRODESCENDIENTE
25 DE JULIO
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18 al 22 de julio

El Dia Internacional de la Mujer Afrodescendiente, también se conoce como Dia de la Mujer
Afrolatina, Afrocaribena y de la Diaspora. La fecha fue elegida para conmemorar el primer
congreso en el que se reunieron mas de 400 mujeres latinoamericanas y del Caribe, en 1992
en la Republica Dominicana. En este congreso se trataron temas relacionados con el sexismo,

discriminacion racial, pobreza, migracion y violencia.

En este encuentro surgio la Red de Mujeres Afrolatinoamericanas, Afrocaribefias y de la

Diaspora, un espacio para luchar por la dignidad y los derechos de las mujeres negras en su

calidad de ciudadanas plenas.

En Cuba, en Noviembre del 2019, el Consejo de Ministros aprobd un programa nacional contra
el racismo y la discriminacion racial, que apunta a las esencias cardinales de la Revolucién y
pretende combatir y eliminar definitivamente este flagelo en la sociedad cubana. Entre sus
principales objetivos busca identificar las causas de este fendmeno, realizar acciones para su
eliminacion, divulgar el legado historico cultural africano de nuestros pueblos originarios y de
otros pueblos no blancos como parte de la diversidad cultural cubana, fomentar el debate
publico organizado sobre la problematica racial dentro de las organizaciones politicas, de
masas y sociales asi como en los medios de comunicacion. Visto el racismo y la discriminacion
racial como un tema de todas y todos, de negros/as, blancos/as y mulatos/as pues constituye

un asunto nacional.


http://www.mujeresafro.org/
http://www.mujeresafro.org/

Como parte del proyecto género y color de la piel como Determinantes Sociales de la Salud,
el Instituto Nacional de Higiene, Epidemiologia y Microbiologia ha organizado una Jornada
alegorica a la fecha.

Objetivos de la Jornada:

o Visibilizar la cultura africana como parte de nuestra identidad.
« Combatir estereotipos y prejuicios sobre las mujeres afrodescendientes
e Promover el empoderamiento y equidad de las mujeres negras.

Actividades

- Lanzamiento de un concurso: Despertar de la cultura africana
- Actividad cultural promocion de la moda y musica africana, premiacion del concurso,
desfile de modas, expoventa de turbantes.

Convocatoria del concurso

El Instituto Nacional de Higiene Epidemiologia y Microbiologia y la Seccion de Identidades y
Diversidad SERES de la Sociedad Cubana de Psicologia que radica en la Facultad de
Psicologia de la Universidad de la Habana le invita a participar en el concurso a partir del 15
de junio hasta el 15 de julio del 2022, por el Dia Internacional de la Mujer afrodescendiente.
Las bases son:

Podran participar mujeres y hombres mayores de 12 afos residentes en el territorio
nacional

- Puede presentar el trabajo individual o por equipo.

- Se evaluara la creatividad

- Eljurado estara integrado por miembros del Comité Organizador de la Jornada

- Los trabajos se enviaran por via on-line.

- Los resultados del concurso se daran el 22 de julio en actividad de premiacion se invita
a las/os participantes a asistir con vestuario alegdrico a la fecha.

- Los premios se otorgaran segun modalidad.

Pueden concursar en las modalidades de dibujos, fotografia, elaboracion de frases referentes

al empoderamiento de la mujer afrodescendiente e historias de vida.

Pueden contactar con: generocolorpielsalud@inhem.sld.cu
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