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ElEl trabajotrabajo metodológicometodológico eses elel sistemasistema dede

actividadesactividades queque dede formaforma permanentepermanente yy

sistemáticasistemática sese diseñadiseña yy ejecutaejecuta porpor loslos

cuadroscuadros dede dirección,dirección, funcionariosfuncionarios yy loslos

docentesdocentes enen loslos diferentesdiferentes nivelesniveles yy tipostipos dede

EducaciónEducación parapara elevarelevar lala preparaciónpreparación políticopolítico--EducaciónEducación parapara elevarelevar lala preparaciónpreparación políticopolítico--

ideológica,ideológica, pedagógicopedagógico--metodológicametodológica yy

científicacientífica--técnicatécnica…….. SeSe caracterizacaracteriza porpor susu

naturalezanaturaleza didáctica,didáctica, diferenciada,diferenciada, colectiva,colectiva,

individualindividual yy preventivapreventiva,, concon unun enfoqueenfoque ideoideo--

político,político, enen correspondenciacorrespondencia concon loslos objetivosobjetivos

deldel sistemasistema educativoeducativo cubanocubano..



CAPÍTULO IIICAPÍTULO III

CONTENIDO DEL TRABAJO METODOLÓGICOCONTENIDO DEL TRABAJO METODOLÓGICO

…el …el trabajo metodológico abarcarátrabajo metodológico abarcará…… :…… :

••La orientación cultural e ideológica del contenido, .La orientación cultural e ideológica del contenido, .

••El dominio del contenido de los programas, los El dominio del contenido de los programas, los 

métodos y procedimientos ….métodos y procedimientos ….métodos y procedimientos ….métodos y procedimientos ….

••La implementación del Reglamento para la La implementación del Reglamento para la 

aplicación del Sistema de Evaluación del Escolar ….aplicación del Sistema de Evaluación del Escolar ….

••Los nexos interdisciplinarios entre las asignaturas…Los nexos interdisciplinarios entre las asignaturas…

••La concreción de la formación vocacional y la La concreción de la formación vocacional y la 

orientación profesional………orientación profesional………



•• El trabajo preventivo a partir del dominio del El trabajo preventivo a partir del dominio del 

diagnóstico integral …..diagnóstico integral …..

•• El desarrollo del proceso de entrega El desarrollo del proceso de entrega 

pedagógica ……pedagógica ……

•• Atención a la diversidad …….Atención a la diversidad …….



Artículo 25. Artículo 25. Constituyen indicadores para la Constituyen indicadores para la 

observación de las clases observación de las clases los siguientes:los siguientes:

•• Dominio por parte del docente del Dominio por parte del docente del 

fin…Orientación hacia los objetivos….fin…Orientación hacia los objetivos….

•• Dominio del contenido y de las Dominio del contenido y de las 

potencialidades educativas de la clase ….potencialidades educativas de la clase ….potencialidades educativas de la clase ….potencialidades educativas de la clase ….

•• Selección adecuada de los métodos y Selección adecuada de los métodos y 

procedimientos …procedimientos …

•• Utilización eficiente de los medios de Utilización eficiente de los medios de 

enseñanza.enseñanza.

•• Clima psicológico que se manifiesta ……Clima psicológico que se manifiesta ……



•• Motivación y orientación que realiza ….Motivación y orientación que realiza ….

•• Posibilidades que ofrece el docente para Posibilidades que ofrece el docente para 

favorecer la independencia cognoscitiva…favorecer la independencia cognoscitiva…

•• Orientación y control de la tarea docente.Orientación y control de la tarea docente.

•• Acciones de control, autocontrol y evaluaciónAcciones de control, autocontrol y evaluación

•• Formación de habilidades, hábitos, valores y Formación de habilidades, hábitos, valores y •• Formación de habilidades, hábitos, valores y Formación de habilidades, hábitos, valores y 

de normas de comportamiento.de normas de comportamiento.

•• Dominio del contenido y las habilidades Dominio del contenido y las habilidades 

planificadas, por parte de los escolares.planificadas, por parte de los escolares.

•• Poseer el plan de la clase.Poseer el plan de la clase.



•• Artículo 32.Artículo 32. Constituyen niveles organizativos Constituyen niveles organizativos 

funcionales para el trabajo metodológico  los funcionales para el trabajo metodológico  los 

siguientes:siguientes:

•• Consejo Técnico. (Colectivo de universalización)Consejo Técnico. (Colectivo de universalización)

•• Colectivo de ciclo, territorial, consejo de grado Colectivo de ciclo, territorial, consejo de grado 

y colectivo de departamento.  y colectivo de departamento.  y colectivo de departamento.  y colectivo de departamento.  

•• Colectivo de docentes a cargo de uno o más Colectivo de docentes a cargo de uno o más 

grupos de educandos de un mismo ciclo,  grupos de educandos de un mismo ciclo,  

grado, semestre o año.  grado, semestre o año.  

•• Colectivo de asignatura.Colectivo de asignatura.

•• Claustro.Claustro.



CAPÍTULO VCAPÍTULO V

DIRECCIONES Y FORMAS DEL TRABAJO DIRECCIONES Y FORMAS DEL TRABAJO 
METODOLÓGICOMETODOLÓGICO

Artículo 42.Artículo 42. El trabajo metodológico tiene como El trabajo metodológico tiene como Artículo 42.Artículo 42. El trabajo metodológico tiene como El trabajo metodológico tiene como 

direcciones las siguientes: direcciones las siguientes: 

•• DocenteDocente--metodológica.metodológica.

•• CientíficoCientífico--metodológicametodológica..



Artículo 44.Artículo 44. Las formas del trabajo docente Las formas del trabajo docente 

metodológico son:metodológico son:

•• Reunión metodológica.Reunión metodológica.

•• Clase metodológica y  Clase abierta.Clase metodológica y  Clase abierta.

•• Taller metodológico.Taller metodológico.

•• Clase de comprobación.Clase de comprobación.•• Clase de comprobación.Clase de comprobación.

•• Visita de ayuda metodológica.Visita de ayuda metodológica.

•• Preparación de asignatura.Preparación de asignatura.

•• Asesoría pedagógica Asesoría pedagógica tutoraltutoral y Despacho y Despacho 

metodológico .metodológico .

•• Control a clasesControl a clases



Artículo 63. Artículo 63. Las formas fundamentales Las formas fundamentales 

del trabajo científicodel trabajo científico--metodológico metodológico 

son: son: 

•• Seminario científico metodológico.Seminario científico metodológico.

•• Talleres y eventos científicoTalleres y eventos científico--•• Talleres y eventos científicoTalleres y eventos científico--

metodológicos.metodológicos.



•• Artículo 71. Artículo 71. Los docentes que han obtenido el Los docentes que han obtenido el 

título de máster o doctor asumen como parte de título de máster o doctor asumen como parte de 

su desempeño: su desempeño: 

•• La dirección de actividades metodológicas La dirección de actividades metodológicas 

contempladas en el plan de trabajo anual de su contempladas en el plan de trabajo anual de su 

institución, municipio o provincia, en institución, municipio o provincia, en institución, municipio o provincia, en institución, municipio o provincia, en 

correspondencia con su desarrollo científico correspondencia con su desarrollo científico 

técnico.técnico.

•• La atención metodológica al desempeño de los La atención metodológica al desempeño de los 

docentes en formación, educadores y maestros docentes en formación, educadores y maestros 

en ejercicio.en ejercicio.



•• La asesoría y tutoría al trabajo científico La asesoría y tutoría al trabajo científico 

estudiantil de los maestros en formación y  estudiantil de los maestros en formación y  

otros que se encuentren en diferentes otros que se encuentren en diferentes 

maestrías.maestrías.maestrías.maestrías.

•• La incorporación a proyectos de investigación La incorporación a proyectos de investigación 

que se desarrollen en su institución o en la que se desarrollen en su institución o en la 

Universidad de Ciencias Pedagógicas.Universidad de Ciencias Pedagógicas.



CAPÍTULO VII
CONTROL DEL TRABAJO METODOLÓGICO

ArtículoArtículo 7474…….. ElEl controlcontrol aa laslas diferentesdiferentes formasformas dede

organizaciónorganización deldel procesoproceso educativoeducativo eses elel elementoelemento

claveclave parapara conocerconocer elel resultadoresultado deldel trabajotrabajo

metodológico,metodológico, ………… EsteEste controlcontrol sese realizarealiza mediantemediante

despachosdespachos metodológicos,metodológicos, lala observaciónobservación dede clasesclasesdespachosdespachos metodológicos,metodológicos, lala observaciónobservación dede clasesclases

yy actividadesactividades deldel procesoproceso educativoeducativo enen preescolar,preescolar, lala

autopreparaciónautopreparación,, lala comprobacióncomprobación dede

conocimientos,conocimientos, lala revisiónrevisión dede documentos,documentos, asíasí comocomo

lala revisiónrevisión dede libretaslibretas yy cuadernocuaderno dede trabajotrabajo dede loslos

educandoseducandos..



Artículo 76.…La efectividad de los resultados del

trabajo metodológico es valorada a partir del

impacto en la dirección del proceso de

enseñanza aprendizaje y los indicadoresenseñanza aprendizaje y los indicadores

establecidos para evaluar este objetivo.



• Artículo 77. En el trabajo metodológico son

objeto de control:

• El desempeño de los cuadros de dirección de

diferentes niveles, los educadores, maestros,

profesores y tutores.

• El cumplimiento de los planes y programas de

estudio.estudio.

• La calidad de las clases y actividades en

preescolar, el aprendizaje y el proceso de

evaluación.

• La efectividad de las diferentes formas de trabajo

metodológico.



• Los resultados de la superación e investigación.

• Los resultados que se logran con el seguimiento

a las actividades y al diagnóstico integral de los

educandos.



Artículo 82Artículo 82. El . El resultado del control a clase se refleja resultado del control a clase se refleja 

en el Registro de Asistencia y Evaluaciónen el Registro de Asistencia y Evaluación, sobre la , sobre la 

base de los elementos siguientes: base de los elementos siguientes: 

•• Fecha y Datos generales. Fecha y Datos generales. 

•• Objetivo.Objetivo.

•• Cumplimiento de las recomendaciones anteriores.Cumplimiento de las recomendaciones anteriores.•• Cumplimiento de las recomendaciones anteriores.Cumplimiento de las recomendaciones anteriores.

•• Resultados de la revisión de documentos.Resultados de la revisión de documentos.

•• Logros y Deficiencias.Logros y Deficiencias.

•• Recomendaciones para la próxima etapa.Recomendaciones para la próxima etapa.

•• Evaluación alcanzada.Evaluación alcanzada.

•• Firma del evaluador y el evaluado.Firma del evaluador y el evaluado.



ArtículoArtículo 8383.. EnEn elel certificadocertificado dede evaluaciónevaluación dede ……..

profesoresprofesores sese reflejarefleja lala evaluaciónevaluación dede loslos aspectosaspectos

metodológicosmetodológicos siguientessiguientes::

•• LaLa calidadcalidad dede laslas clasesclases impartidasimpartidas.. IndicadoresIndicadores

másmás afectadosafectados..

•• ElEl resultadoresultado deldel aprendizajeaprendizaje dede sussus alumnosalumnos..

AtenciónAtención brindadabrindada aa loslos dede másmás dificultadesdificultades..AtenciónAtención brindadabrindada aa loslos dede másmás dificultadesdificultades..

•• CalidadCalidad dede susu preparaciónpreparación yy participaciónparticipación enen laslas

actividadesactividades metodológicasmetodológicas..

•• EfectividadEfectividad dede susu laborlabor educativaeducativa..

•• LosLos resultadosresultados alcanzadosalcanzados enen lala superaciónsuperación ee

investigacióninvestigación..



CAPÍTULO VIII.  LOS DOCUMENTOS DEL TRABAJO 
METODOLÓGICO.

Artículo 87. Los documentos …. se conservan  en…. 

• Informe de los controles a clases, de las actividades 

del proceso educativo y de los seminarios 

científicos y talleres, resultados de las visitas de científicos y talleres, resultados de las visitas de 

ayuda metodológica y de las inspecciones 

integrales y especializadas.        

• Evidencia de los resultados de reuniones 

metodológicas, clases metodológicas instructivas y 

demostrativas, clases abiertas, de comprobación y 

talleres.



• Los documentos rectores del proceso 

educativo en el nivel de educación 

correspondiente y de las carreras que estudian 

los docentes en formación, en el caso de las 

microuniversidades, así como aquellos que microuniversidades, así como aquellos que 

avalan sus modificaciones.

• Acta de la comisión de apoyo al diagnóstico, 

del consejo de dirección y de los colectivos de 

ciclo y grado. 



ArtículoArtículo 8989.. LosLos docentesdocentes tienentienen comocomo documentosdocumentos

queque sonson objetoobjeto dede controlcontrol metodológicometodológico loslos

siguientessiguientes::

•• ElEl registroregistro dede AsistenciaAsistencia yy EvaluaciónEvaluación deldel

AprendizajeAprendizaje..

•• ElEl PlanPlan dede ClaseClase dondedonde sese reflejerefleje elel contenidocontenido deldel•• ElEl PlanPlan dede ClaseClase dondedonde sese reflejerefleje elel contenidocontenido deldel

tratamientotratamiento metodológicometodológico dede laslas unidadesunidades

elaboradoelaborado enen elel ciclo,ciclo, gradogrado oo departamentodepartamento..

•• ElEl expedienteexpediente AcumulativoAcumulativo deldel EscolarEscolar..


